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WYSTAPIENIE POKONTROLNE
. Z KONTROLI
W POWIATOWEJ STACJI SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNEJ W SULECINIE

1. Data kontroli: 2 pazdziernika 2015 r.

2. Kontrolowana komérka organizacyjna PSSE: stanowisko ds. promocji zdrowia i o$wiaty zdrowotnej

3.1. Imi¢, nazwisko i stanowisko sluzbowe osoby/ oséb przeprowadzajacych kontrol¢ zgodnie
- mpowaznieniem LPWIS — upowaznienie nr ST-222.7.73.2015 z dnia 28 wrzesnia 2015 r.:

— mgr Aneta Mokosa: st. asystent O PZ i OZ (kierownik zespotu kontrolujgcego)

— tech. Jolanta Jelonek — starszy instruktor ds. promocji zdrowia i oswiaty zdrowotnej

3.2. Imi¢ i nazwisko osoby/ 0séb bioracych udzial w kontroli ze strony PSSE- '

— tech. Joanna Kubicka —starszy instruktor ds. o§wiaty zdrowotnej i promocji zdrowia

4. Zakres kontroli (w tym przedmiot i okres obje¢ty kontrola): ocena prawidlowosci przeprowadzenia

wizytacji w zakresie dzialalnosci o§wiatowo — zdrowotnej i promocji zdrowia przez pracownika Powiatowe;j

Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Sulgcinie, w ramach biezacego nadzoru nad rea,lizac-:jac programu

edukacyjnego ,,ARS, czyli jak dba¢ o mito$é?” w I Liceum Ogolnoksztatlcacym w Sulgcinie.

5. Ustalenia z kontroli: /

Przed przystapieniem do ocenianej przez WSSE wizytacji pracownik promocji zdrowia i o$wiaty zdrowotnej
owiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w Sulgcinie:
— przeanalizowal sprawozdanie z realizacji programu ,,ARS, czyli jak dba¢ o milo$¢?” dostarczone przez
koordynatora szkolnego do PSSE zgodnie z wytycznymi,

—  przygotowat aktualne upowaznienie do kontroli,

— dokonatl wpisu w ksiazce wyjs¢ shuzbowych PSSE.

Po przyjéciu do placéwki pracownik PSSE zglosil swojg obecnos¢ dyrektorowi placéwki, kiéremu przedstawit
cel i zakres wizytacji. Dokumentacje $wiadczaca o realizacji programu w placowce przedstawit psycholbg
szkolny, ktéry jest réwniez koordynatorem i realizatorem tego programu w szkole. Wéréd przeditozonych

dokumentéw znalazly sie: szkolny' program profilaktyczny, plan pracy psychologa i pedagoga szkolnego,

harmonogram planowanych i realizowanych przedsigwzigé. W trakcie wizytacji pracownik PSSE uzyskat

dodatkowe, uzupelniajace informacje ustne dotyczace metodyki realizacji projgramu w placéwee:
e wroku 2014/2015 programem objeto uczniéw klas I —IIT ({a:cznie 201686b);

© progfam w placowce zrealizowano w formie wyktadéw, |prelekcji, konkurséw,  dyskusji
modyfikowanych w zaleznosci od potrzeb i specyfiki klasy, glownie w ramach przedmiotu
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»Wychowanie do zycia w rodzinie” i lekeji wychowawczych. Realizatorami wszystkich zajeé z uczniami
byli- psycholog i pedagog szkolny. Ponadto tematyke proﬁiaktyki uzaleznienn wlgczana réwniez
w programy i scenariusze akcji prozdrowotnych organizowanych przez szkole w czasie calego roku
szkolnego (obchody Swiatowego Dnia bez Tytoniu, obchody Swiatowego Dnia AIDS,' kampanii
edukacyjnej ,,M6j Walenty jest the Best” i »Ogolnopolski Glos Profilaktyki”).

* zgodnie z informacjg otrzymang od koordynatora zajqcid z uczniami prowadzone byly w oparciu
o scenariusze otrzymane na szkoleniu dla szkolnych koordynatoréw programu z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnej oraz filmu edukacyjnego;

o wérdd wszystkich uczestnikéw zajeé prowadzone byly ankiety ewaluacyjne, z ktérych sporzadzano
zestawienie zbiorcze dla koordynatora powiatowego; '

¢ wramach programu szkola wspélpracowata z:

— Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Sulgcinie (sfinansowanie zakupu nagréd
rzeczowych dla uczestnikéw konkurséw, sfinansowanie zajg¢ dla mlodziezy, przeprowadzonych pr
terapeute ds. uzaleznien), '

— Komenda Powiatowg Policji w Sulgcinie (udzial milodziezy w happeningu organizowanym pod hastem
» TOty wyﬁ?ierasz” i debacie prowadzonej przez terapeute ds. uzaleznien),

- Sulq‘ciﬁskirﬁ Osrodkiem Kultury (udziat uczniéw w imprezach plenerowych np. Rajd Nordic Walking).

Pracownik PSSE w czasie wizytacji zapisywat wlasne sposirzezenia i wyjasnienia ustne koordynatora szkolnego.

Protokét Nr OZ- 66/2015 zostal sporzadzony na aktualnym formularzu stanowiacym zalgcznik nr 12

do Zarzagdzenia Nr 15 Gléwnego Inspektora Sanitarnego z dnia 29 stycznia 2013 roku — symbol:

F/IT/PT/PZ/01/03/01 w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach. Protokét oraz zatgeznik F/IT/PT/PZ/01/03/02 -

»0Ocena  realizacji  interwencji  programowej”  wypelniono | prawidlowo i szczegblowo

Z wprowadzonych zapiséw jasno wynika sposéb realizacji programu w placéwcee oraz zakres wspdlpracy

podejmowanej przez szkolg. Po zakoficzeniu wizytacji pracownik PSSE dokonat wpisu do ksigzki kontr

plac()wkj.. Sporzadzony protok6t z wizytacji opatrzono pieczgeiami zgodnie z wymogami instrukcji

IT/PT/PZ/01/03 »Sposéb przeprowadzania wizytacji w ramach oceny realizacji interwencji programowej”

i podpisano przez dyrektora szkoty.

5.1. Ocena skontrolowanej dzialalno$ci, ze wskazaniem ustalen, na ktérych zostala oparta:

Oceny dokonano na podstawie:

~ obserwacji sposobu wizytacji, przeprowadzonej przez panig Joanne K bicka, pracownika promocji zdrowia
i oswiaty zdrowotnej Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznejjw Sul¢cir1ie,

—  analizy protokolu nr OZ — 66/15 z dnia 2 paZdziernika br., sporzadzonggo _/siedzibie PSSE,

— analizy dokumentéw istotnych do oceny wspélpracy pracownika pionu PZ i OZ z placowka, tj.:
korespondencji ze szkols, infoﬁnacji z realizacji programu w placéweg,

Kontrola wykazala: ‘

1. Wizytacja pod wzgledem merytorycznym przébiegala prawidlowo. W trakcie przeprowadzania wizytécji

pracownik PSSE zapoznal si¢ skrupulatnie z dokumentacjy realizowanych zadafi w ramach programu,
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poréwnujgc ich stan faktyczny z zatozeniami programu. W celu uzupelnienia i uszczegétowienia informacji

wynikajacych z dokumentacji, koordynatorowi programu w placéwce, zadawal dodatkowe pytania.
Protokot z wizytacji w dwoch jednobr'zmia(cych egzemplarzach pracownik PSSE sporzadzil w siedzibie
stacji, ktéry nastepnie dostarczyt dyrektorowi szkoly, w celu jego podpisania i opatrzenia stosownymi
pieczeciami. Dyrektor placéwki nie wnidst zastrzezen i uwag do protokotu. Taki tryb postepowania
przy sporzadzaniu protokolu jest zgodny z Zarzadzeniem nr 1 z 2011 r. Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w Sulgcinie.

2. Obserwacja wykazala, iz pracownik PSSE jest zorientowany w dziataniach podejmowanych przez
wizytowana placéwke w zakrgsie profilaktyki uzaleznien oraz realizacji programu ,,ARS, czyli jak dba¢

o mitodé?”. Szkota systematycznie wspotpracuje z PSSE. Pracownik PSSE w Sulecinie wspiera metodycznie

i merytorycznie placowke ealizacji programu (przeprowadzajagc narady z  dyrektorem placowki

i koordynatorem programu pa temat metodyki i form realizacji programu, wspolorganizujgc imprezy

prozdrowotne dla uczniéw, dystrybuujac materiaty edukacyjne do realizacji programu w placowce i druki
sprawozdawcze z realizacji programu).

5.2. Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci: nieprawidtowosci nie stwierdzono.

6. Zalecenia lub wnioski dotyczace usunigcia nieprawidlowo$ci lub usprawnienia funkcjonowania PSSE:

Zalecen nie wydano.

7. Informacje o wykonaniu zalecefi lub wykorzystaniu wnioskéw, a takze o podjetych dzialaniach lub
przyczynach ich niepodjecia nalezy przekazaé w terminie: nie dotyczy, zgodmie z zalgcznikiem do
niniejszego wystapienia (formularz nr PK/WSSE-01-06).

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden egzemplarz dla PPIS w Sulecinie,
drugi dla LPWIS. Od wystapienia pokontrolnego nie przystuguja srodki odwotawcze.
W toku kontroli zgromadzono akta ponumerowane od 01 do 03.  ~

93.(0. 20t

(data, podpis osob Kontrolujgcych)
. E{_H ey :ﬁ WNIK
ng?,/)ﬁ%ag[a{“ Prrpaocyi Jdrowia

Qdwinthlfi

KIERO
Dzlatu Nadzoru

Ao o Yo
mar iz Jolanie Musighe

do spraw kontroli

roN el Bonnszezulk
XNk lemialng

*podaé nazwg komérki organizacyjnej

Strona 3/3




AR AT IER PN SN S 1.1 % | IR 1149 2 SR E EP R N B A




